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Inclusione
equita e risorse:
4 incontri

per le imprese

BRESCIA. E in programma il
prossimo mercoledi 14 dicem-
breil primo di unaserie di quat-
tro incontrisul tema: «Inclusio-
ne ed Equita». L’iniziativa e
frutto della collaborazione tra
Csmt Innovative Contamina-
tion Hub e In-Genere, societa
benefit bresciana specializza-
tanella diffusione diuna cultu-
raorientata al diversity e all'in-
clusione, da poco entrata a far
parte dellarete di partner dell'
Hub Csmt - Officina Liberty.

Il mondo dell'impresa, della
ricerca e dell 'universita siriuni-
scono col fine di mettere in ri-
lievo approcci teorici, pratiche
e policy capaci di valorizzare le
diversita dei talenti nel mondo
dellavoro, per un futuro soste-
nibile e resiliente. I talk saran-
no introdotti da Viola Nicolar-
di, Technology Transfer Engi-
neer di Csmt, e moderati da Ali-
ce Palumbo, Ceo diIn-Genere.

Gliincontri si terranno pres-
so la Sala Ich dell'Hub di Via
Branze. Il primo appunta-
mento «Diversity & inclusion
Riconoscere e valorizzare 1'in-
dividuo e le sue peculiarita» si
terramercoledi 14 dicembre al-
le 17. Interverranno Laura To-
lettini, Feralpi Holding, Maria-
sole Banno, professoressa pres-
so 1'Universita degli Studi di
Brescia e Roberto Zini, Ceo di
Farco Group. //
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